RES EX. N°: 00348 — 2021

MAT.: APRUEBA CONVENIO DE
DESEMPENO PARA LA
EDUCACION SUPERIOR

REGIONAL ENTRE EL MINISTERIO
DE EDUCACION Y EL CENTRO DE
FORMACION TECNICA DE LA
REGION DE MAGALLANES Y
ANTARTICA CHILENA, “Plan
Estratégico Institucional para el
desarrollo de la Vinculacidén con el
Medio en el CFT Estatal de la region
de Magailanes y la Antartica
Chilena”. Cédigo “CEM2195”.

ANT.: Decreto Exento N°01211, del
Ministerio de Educacion, de fecha
27 de septiembre de 2021.

Punta Arenas 12, de octubre de 2021.

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 20.910, que Crea Quince Centros de Formacidn Técnica
Estatales; el D.F.L. N® 17 de 2017, del Ministerio de Educacién, que establece los Estatutos
del Centro de Formacién Técnica Estatal de la Regién de Magallanes y de la Antartica
Chilena; el D.S. N°248/2019, del Ministerio de Educacién, que Nombra al Primer Rector del
Centro de Formacién Técnica Estatal de la Region de Magallanes y de la Antartica Chilena;
la Resolucion N° 07/2020, del Ministerio de Educacién, que Rectifica Decreto Supremo N°
248 de 2019, del Ministeric de Educacién, que Nombra al Primer Rector del Centro de
Formacién Técnica Estatal de la Regién de Magallanes y de la Antartica Chilena; el Decreto
Exento N°01211/2021, del Ministerio de Educacion, que Aprueba Convenios de
Desempefio entre el Ministerio de Educacion y las Instituciones que se indican, en el marco
de la asignacién “Educacion Superior Regional’, afio 2021; y la Resolucién N° 07 de 2019,
de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencién del tramite de
toma de razén.

CONSIDERANDO:

1.- Que, mediante la Ley N°20.910 se crea el Centro de Formacién Técnica
Estatal de la Regioén de Magallanes y de la Antartica Chilena, como una persona juridica de
derecho publico, auténoma, funcionalmente descentralizada, con personalidad juridica y
patrimonio propio;

2.-Que, los Estatutos del Centro de Formacién Técnica Estatal de la Region
de Magallanes y Antartica Chilena (los “Estatutos”) le entregan al Rector la facultad de
direccién, organizacién y administracion de todas las actividades de la institucion, tanto en
el ambito académico, como administrativo y financiero. En el cumplimiento de su cometido,
el Rector debera velar por el desarrollo coherente, transversal y de excelencia de la -
institucién, estableciendo las politicas generales que permitan la consecucion de los fines
y la plena realizacién de la misién institucional; e
3.- Que, en base al desarrollo del Centro de Formacion Técnica Estatalde — =
la Region de Magallanes y Antartica Chilena, la implementacién de nuevas carreras y la _‘3
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necesidad de dar cobertura a la atencion de los servicios estudiantiles, acompariamiento a
la docencia presencial y semipresencial, existe la necesidad de generar convenios con
diversas instituciones;

4.- Que, la colaboracién entre empresas, organizaciones, estamentos de
gobierno e instituciones resulta fundamental, sobre todo teniendo en cuenta las condiciones
geograficas de la Xll Region de Magallanes y de la Antartica Chilena, todas, las que
dificultan el acceso a la educacién de los estudiantes de esta Region. Por este motivo, el
trabajo conjunto entre entidades permitira facilitar el acceso, ayudara a revertir este déficit
de capital humano especializado y aumentara la movilidad social a nivel nacional; y

5.- Que, mediante Decreto Exento N°01211, de fecha 27 de septiembre de
2021, del Ministerio de Educacion, se Aprueba Convenios de Desempefio entre el Ministerio
de Educacion y las Instituciones que se indican, en el marco de la asignacién “Educacién
Superior Regional’, afio 2021.

RESUELVO:

1.- APRUEBESE, la suscripcion del convenio denominado “CONVENIO DE
DESEMPENO PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL ENTRE EL MINISTERIO
DE EDUCACION Y EL CENTRO DE FORMACION TECNICA DE LA REGION DE
MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA “Plan Estratégico Institucional para el desarrollo
de la Vinculacién con el Medio en el CFT Estatal de la regién de Magallanes y la Antartica
Chilena”. Cédigo “CEM2195”, en el marco de la asignacion “Educacién Superior Regional”,
afio 2021; cuyo tenor es el siguiente:

CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

EL CENTRO DE FORMACION TECNICA DE LA REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA
CHILENA

“Plan Estratégico Institucional para el desarrollo de la Vinculacién con el Medio en
el CFT Estatal de la regiéon de Magallanes y la Antértica Chilena”
Cadigo “CEM2195"

En Santiago, Chile, a 21 de julio de 2021, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por su Subsecretario de
Educacion Superior, don Juan Eduardo Vargas Duhart, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago,
por una parte; y por la ofra, el Centro de Formacién Técnica de la Regidén de
Magallanes y Antartica Chilena, en adelante e indistintamente “la Institucién”,
representada por su Rector, don Christian Elias Quezada Ruiz, ambos domiciliados
en Francisco Sampaio 580, Porvenir, en adelante denominados colectiva e
indistintfamente "las Partes”, se suscribe el siguiente convenio:

PRIMERQO: Antecedentes.

Que, la Ley N° 21.289, de Presupuestos para el Sector PUblico correspondiente al
afo 2021, en la Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, ftem 03, ——
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Asignacioén 213 y Subtitulo 33, ftem 03, Asignacién 404, ambas Glosa 06, contempla
recursos para “Educacion Superior Regional”.

Que, la Glosa 06, del Programa 02, dispone que estos recursos se entregardn para
financiar convenios de desempefio para potenciar a la Instituciones de Educacion
Superior estatales referidas en el articulo 1° del DFL N° 4, de 1981, Ministerio de
Educacién, que se encuentren acreditadas en conformidad a la Ley N° 20.129, y
aqguellas creadas mediante la ley N° 20.910, y cuya casa central esté localizada
fuera de la Regién Metropolitana.

Que, de acuerdo con lo senalado en la glosa 06 antes mencionada, 1os recursos
comespondientes a la asignacién presupuestaria en cuestion, se entregardn en
conformidad a lo establecido en la Resolucidn N° 36, de 2017, del Ministerio de
Educacién, y sus modificaciones.

Que, por su parte, la Resolucién N°® 36, de 2017, del Ministerio de Educacion,
modificada por Resolucidon N° 11, de 2018, en su articulo 4° establece que los
montos a distribuir para cada una de las instituciones de educacién superior se
determinardn mediante el acto administrativo comrespondiente.

Que, en virtud de lo anterior, por Resolucién Exenta N° 2038, de 2021, de la
Subsecretaria de Educacién Superior, se determinaron los montos de recursos o
distribuir enire las instituciones de educacién superior, por concepto de asignacion
presupuestaria “Educacién Superior Regional”, de conformidad alo establecido en

la Ley N° 21.289, de Presupuestos para el Sector Plblico comrespondiente al afio
2021.

Que, para la implementacion de estos recursos, es necesario que “la instituciéon” y
“el Ministerio”, suscriban el presente convenio.

SEGUNDO: Objetivos del proyecio.

Conforme a lo establecido en la citada Glosa 06 y en la Resolucion N° 36 y sus
modificaciones, “las Partes” acuerdan celebrar el presente convenio que tiene por
finalidad la ejecucién y desarrollo del proyecto denominado “Plan Estratégico
Institucional para el desarrollo de la Vinculacién con el Medio en el CFT Estatal de
la regién de Magallanes y la Antdartica Chilena”, cédigo CEM2195 en adelante e
indistinfamente, “el Proyecto™.

Objetivo general: Generar un modelo de gobernanza institucional que permita
realizar una vinculacién para conocer y atender las necesidades especificas de
actores del mundo productivo y social, generando acciones en torno a Porvenir y
Tierra del Fuego, para luego expandir su alcance a toda la regién de Magallanes.

Objetivos especificos:

1. Generar politica de Vinculacién con el Medio que capture las capacidades
internas del CFT para ponerlas a disposicidon del medio, definiendo el qué y cémo
generar acciones.

2. Generar una esfructura y procesos de ftoma de decisiones (gobernanza) que
permita capturar participativamente las necesidades del ecosistema social y
productivo relevante para el CFT.

3. Ejecutar los mecanismos de VcM+i definidos en la politica y la gobernanza
mediante un proyecto piloto que permita la evaluacidon de sus procesos .y
resultados para gatillar la mejora continua de la institucién.

Hitos:

Hitos Objetivo Especifico N° 1

ION TECNICA ESTATAL DE LA REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA




A FT
===

e Hito 1: Diagnostico interno realizado.
e Hito 2: Primera politica de VcM (Vinculacion con el Medio) definida y
difundida.

Hitos Objetivo Especifico N° 2
e Hito 1: Reglamento de trabajo de comités generado y aprobado.
e Hito 2: Comité directivo, interno y ampliado conformados.
e Hito 3: Funcionamiento de comités validado y retroalimentado.

Hitos Objetivo Especifico N° 3
e Hito 1: Plan de acftividades de VcM+i (Vinculacion con el Medio e
Innovacién) disefiado y proyecto piloto seleccionado.
o Hilo 2: Diseno y ejecucidon de actividades segin el Plan de
Actividades.
e Hifo 3: Manual de ejecucién de VcM+i generado.

El cumplimiento de los objefivos e hitos, precedentemente sefialados, serdn
medidos a fravés de los informes indicados en la cldusula novena.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, “la Instituciéon” asume la
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de “el Proyecto”,
sujetandose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente convenio,
en la Resolucion N° 36, de 2017, del Ministerio de Educacién, y sus modificaciones,

n “el Proyecto” y a las directrices que “el Ministerio” le imparta a fravés de la
Subsecretaria de Educacion Superior.

CUARTO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién del proyecto.

La vigencia del presente convenio serd de 24 (veinte y cuatro) meses, contados a
partir de la fecha de total tramitacion del Ultimo acto administrativo que lo
apruebe, para fines de seguimiento posterior al término de la ejecucion de “el
Proyecto”, de manera de monitorear los avances y evaluar el impacto esperado
en el desarrollo y ejecucion de “el Proyecto”. Esta vigencia incluye el plazo de
ejecucion de “el Proyecto” que serd de 18 (dieciocho) meses, contabilizados
desde el inicio del mismo.

Siempre que existan motivos que lo justifiquen, previa solicitud escrita de “la
Institucién”, con al menos un (1) mes de anticipacién al vencimiento del plazo de
ejecucion, “el Ministerio” podrd prorrogar el plazo de vigencia y de ejecucién del
presente acuerdo, respectivamente, cuando concurran circunstancias calificadas
por éste que, impidan un adecuado logro de los objetivos convenidos.

La extension del plazo de ejecucion y de la vigencia se concederd por una sola
vez y no podrd exceder de doce (12) meses, contados desde la fecha de término
del plazo de ejecucion de “el Proyecto” y de la vigencia de este convenio,
respectivamente. Para tales efectos se deberd suscribir la correspondiente
modificacién de convenio y aprobarse mediante la emisién del correspondiente
acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la framitacién pertinente.

En caso de que “el Proyecto” haya iniciado su ejecucién y sufra algin
inconveniente que haga imposible terminarlo, “las Partes” podrdn celebrar uha
modificacion del presenfe convenio y de sus plazos, la cual se ajustard ‘a los
antecedentes de juicio que “el Ministerio” tenga a la vista y que deberdn ser
presentados fundadamente por “la Institucién”. Para tal efecto, deberd suscribirse
la correspondiente modificacién del convenio y aprobarse mediante la emision del
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pertinente acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la framitacién
comrespondiente.

QUINTO: Costo total de ejecuciéon del Convenio.

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucion de “el Proyecto” asciende a
la suma de $50.000.000.- (cincuenta millones de pesos). Dicha cantidad, serd
aportada por “el Ministerio” segUn lo estipulado en la cldusula siguiente.

SEXTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

“El Ministerio” aportard a “la Institucién”™ la cantidad Unica y total de $50.000.000.-
(cincuenta millones de pesos), en dos cuotas. La primera de ellas serd por el 80%
del monto total indicado, la que se entregard una vez que se cumplan
copulativamente las siguientes condiciones:

a) Que se encuenire totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo que
aprueba el presente convenio;

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afio respectivo.

c) Que se haya informado a completa satisfaccion de “el Ministerio” la cuenta
corriente exclusiva para administraciéon de los recursos, sefialada en la cldusula
séptima.

La segunda cuota, correspondiente al 20% restante, serd@ transferido una vez
recibido el Informe de instalacién, segun se indica en cldusula novena.

SEPTIMO: Cuenta Corriente.

“La Institucion” deberd mantener una cuenta coriente exclusiva, lo que debera
informar a “el Ministerio” en un plazo de diez (10) dias hdbiles, contados desde la
fecha de la total tramitacién del dltimo acto administrativo que apruebe el
presente instrumento, destinada exclusivamente al manejo y administraciéon de los
recursos aportados mediante el presente convenio y llevar una contabilidad de
acuerdo a la normativa vigente y redlizar rendiciones de cuentas periddicas, segin
se indica en cldusula décima.

En la referida cuenta comiente se depositaran los aportes de “el Ministerio” a “la
Institucién”, de acuerdo con los montos sefialados en la cldusula sexta precedente.

Adicionaimente, “la Insfitucién” deberd llevar contabilidad separada de los
recursos destinados a la ejecucidén del presente convenio, de acuerdo con las
normas vigentes y aplicando los mecanismos y practicas que permitan una
adecuada y transparente adminisiracion de los mismos.

OCTAVO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.

1. Compromisos que asume “la Institucién”.

Durante la ejecucién de *“el Proyecto”, “la Institucién” asume los siguienies

compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa

senalada en la cldusula tercera.

“La Institucién” se compromete a:

a) Eniregar los Informes de Avance Semestrales y Final de “el Proyecto”, rendir
cuentas y permitir la supervisién del presente Convenio, segin lo estipulado

en las clausulas novena, décima y undécima de este convenio.
b) Implementary aplicar mecanismos de seguimiento de “el Proyecto”.
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c) Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en las cldusulas
quinta y sexta del presente convenio al desarrollo de “el Proyecto”.

d) Invertir los recursos aportados por “el Ministerio”, exclusivamente a la
ejecucion e implementacién de “el Proyecto”.

e) Utilizar los procedimientos de adquisicion o contratacién, financieros vy
contables propios de “la Institucién”, de acuerdo con la normativa vigente
gue le sea aplicable, de una manera adecuada para la efectiva gestion de
“el Proyecto” y que permitan un buen y eficiente uso de los recursos publicos.

f) Publicar el presente Convenio en el sitio electrdnico institucional, dentro del
plozo que corresponde entregar el Informe de instalacion sefialado en
clausula novena e informarlo en el citado informe.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™:
“El Ministerio”, durante la implementacion de “el Proyecto” se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la cldusula sexta a “la Institucion”, una vez
cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y re’rroolimen‘ror
oportuna y sistemdticamente a “la Institucién”, sobre la ejecucion de “e
Proyecto”. Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educc:cnon
Superior del Ministerio de Educacion con la asistencia del Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la misma.

c) Realizar el seguimiento del convenio coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a
cabo por la Subsecretaria de Educacién Superior, del Ministerio de Educacion
con la asistencia del Departamento de Fortalecimiento Institucional de la misma.

NOVENO: Informes.

“La Institucién” deberd presentar a "el Ministerio”, a fravés del Jefe del
Departamento de Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacion
Superior del Ministerio de Educacion, los Informes que permitan verificar el grado
de avance efectivo de “el Proyecto”, los cuales se indican a continuacion:

a. Informe de Instalacién, que deberd dar cuenta de la conformacién de equipos
directivo y ejecutivo de “el Proyecto”, la planificacion de actividades de instalaciéon
y de la publicacién del presente Convenio en el sitio web institucional, debiendo
ser enfregado a “el Ministerio”, a mds tardar el Ultimo dia hdbil del mes de
septiembre del presente ano. “El Ministerio”, revisard el informe y comunicard a “la
Instituciéon” de su aprobacidén u observaciones, segun corresponda, por escrito a
mas tardar dentro de los diez (10) dias hdabiles siguientes a la recepcidon del informe.
“La Institucién” dispondrd de un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la
comunicacion de las observaciones, para enviar una version corregida de dicho
informe el que serd revisado dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a su
recepcion.

b. Informes de Avance Semestral, que deberdn dar cuenta del progreso del
convenio que deberd ser entregado a “el Ministerio”, a mds tardar franscurridos
diez (10) dias hdabiles, desde el término del periodo que comprende el Informe
respectivo. En términos concretos, estos Informes deberdn entregarse en los meses
de enero y julio de cada aho.

El primer informe de Avance Semestral deberd entregarse en el mes de julio del aio
2022 e incluird los avances de “el Proyecto”, desde que se encuentre totalmente
tframitado el Ultimo acto administrativo que apruebe el presente Convenio.

c¢. Informe Final, que deberd incluir informaciéon respecto de los avances al término
de la ejecucién del convenio y ser enfregado por “la Institucién” dentro de los
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treinta (30) dias hdbiles, siguientes al plazo de ejecucién del presente convenio vy
tendrd como objeto evaluar y determinar si “la Institucion” cumplié total y
oportunamente con las obligaciones asumidas por ésta, en virtud del presente
Convenio.

Respecto de los Informes de Avance Semestral y Final, sefialados en los literales b.
y c. de esta cldusula, se procederd de la siguiente forma:

“El Ministerio”, comunicard a “la Institucién” por escrito a més tardar dentro
de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la recepcidén del informe respectivo,
la recepcién del mismo y su conformidad con los elementos de forma o bien,
las observaciones que se detecten en ese sentido. “La Institucién” dispondrd
de un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacién de
las observaciones, para enviar una versién corregida de dicho informe.

“El Ministerio” evaluard, en un plazo de treinta (30) dias habiles, contados
desde la recepcion del informe respectivo, de acuerdo a las siguientes
categorias de cumplimiento:

Categoria Definicidn

Satisfactorio El Informe da cuenta del cumplimiento total y/o significativo
de los compromisos contenidos en “el Proyecto”, en donde
las observaciones posibles no afectan la planificacién y logro

del mismo.
Satisfactorio Elinforme da cuenta del cumplimiento parcial de los objetivos
con del “proyecto”, pero presenta retrasos y/o reparos que no

observaciones | afectan de forma significativa el cumplimiento de los
compromisos contenidos en el mismo.

Alerta de El Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insafisfactorio contfraidos en "“el Proyecto”, mosirando alerfas para el
desarrolio del mismo.

Se acuerda la presentacidn de un “Plan de Acciones
Remediales”, en un plazo méximo de veinte (20) dias corridos,
confados desde la comunicacién de la evaluacion.
Insatisfactorio El Informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en “el Proyecto”,
significando riesgos relevantes para el desarrollo del mismo.
Se acuerda la presentacién de un “Plan de Viabilidad", en un
plazo méximo de veinte (20) dias corridos, contados desde la
comunicacién de la evaluacién.

“El Ministerio” enfregard a "la Institucién” los formatos de los Informes sefialados en
la presente cldusula, con las indicaciones que comrespondan para cada caso, con
a lo menos diez (10) dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que corresponda
entregar el respectivo Informe.

Sin perjuicio de lo sefialado, *el Ministerio” podra solicitar informacién adicional, si
el avance del presente convenio u otras caracteristicas de este asi lo ameriten.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

“La Institucién™ entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por “el
Ministerio”, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucidn N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la RepUblica, o la normativa que la reemplace; la
que deberd presentarse mensualmente dentro de los quince (15) dias hdbiles del mes
que corresponda. La primera rendicion se presentard dentro del plazo referido, una

vez que se encuentre totalmente framitado el Ultimo acto administrativo que apruebe
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el presente convenio y “la Institucién” haya recibido el primer aporte de recursos
sefalados en clausula sexia.

“El Ministerio”, a fravés de la Subsecretaria de Educacién Superior, revisard la
rendicién de cuentas en un plazo de sesenta (60) dias corridos, contados desde su
recepcion y podrd aprobaria u observarla, lo que deberd comunicarse por escrito
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, “la Institucién” tendrd un
plazo de diez (10) dias corridos, contados desde la fecha de recepciéon de la
comunicacioén oficial y por escrito de las observaciones, para hacer las correcciones
o aclaraciones pertinentes y entregarlos a “el Ministerio”, el que deberd revisarlas
dentro de los diez (10) dias coridos, siguientes a la fecha de recepcion y podra
aprobarlos o rechazarlos, lo que comunicard por escrito dentro de los cinco (5) dias
hdbiles siguientes, al plazo previsto para la revision.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, el Ministerio” rechazard el o los gastos respectivos a la observacion
y “la Institucién” deberd restituir el monto observado a la cuenta corriente de uso
exclusivo para “el Proyecto”, sefalada en la cldusula séptfima del presente
convenio, en el caso de que el referido proyecto se encontrase en ejecucién; en
caso contrario, deberdn ser devueltos segun las instrucciones que entregue “el
Ministerio”, segun las normas legales que rijan al momento de producirse este
rechazo.

UNDECIMO: Supervisién de la ejecucién del Convenio.

Las labores de supervision de la ejecucion del presente convenio que deba realizar
“el Ministerio” las efectuard la Subsecretaria de Educacion Superior, a fravés del
Departamento de Fortalecimiento Institucional que se podrd coordinar con las
otras unidades de dicha Subsecretaria, con el fin de aprovechar el conocimiento
y la experiencia adquirida en beneficio del desarrollo de "“el Proyecto” y de una
mejor gestion del sistema de educacion terciaria y mantendrd una comunicacion
fluida con los responsables de “el Proyecto”, respecto a actividades de monitoreo
y evaluacion readlizadas por “la institucién”.

La supervision podrd incluir visitos de supervision y control de gestion a “la
Institucion", exposiciones de directivos de “el Proyecto”, seguimiento de los sistemas
de gestion utilizado, andlisis y evaluacion del cumplimiento de compromisos
contractuales, de informes de avance y gestion financiera, entre otras, que se
consideren necesarias para su implementacion y seguimiento.

Como consecuencia de este monitoreo y evaluacion, “la institucién" podré realizar
reprogramaciones en funcion de los aprendizajes obtenidos durante la ejecucion
del presente convenio, las cuales deberdn ser acordadas oportunamente con los
representantes de “el Ministerio” encargados del seguimiento del mismo. En caso
de que las reprogramaciones afecten el convenio, sin alterar sus elementos
fundamentales, éste deberd modificarse y aprobarse mediante la emision del
correspondiente acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la
tramitacion pertinente, previa solicitud escrita de “la Institucién”, la que deberd ser
fundada.

A su vez, y conforme lo sefalado en la cldusula novena, letra a. de este convenio,
“la Institucion” deberd contar con un equipo responsable de monitorear la
implementacion de “el Proyecto”, cuya organizacion deberd ser apropiada para
asegurar el éxito de su implementacion. Los cambios de integrantes del equipo
responsable de “el Proyecto” que se produzcan durante la vigencia del presente
convenio, deberd ser comunicado oportunamente a “el Ministerio”.
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El seguimiento de la ejecucién del convenio tendrd tanto un cardcter sustantivo,
en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de
sus actividades y fines, como de conirol, crientado a que “la Institucién” realice
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se gjusten a las
normas y procedimientos vigentes.

DECIMO SEGUNDO: Programacién y Tipos de Gastos.
1. Programacién de gastos.

“La Institucién”, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar
anualmente, en base al formato enfregado por “el Ministerio”, una programacién
de gastos la que deberd ser entregada al Departamento de Fortalecimiento
Institucional dentro del primer trimestre de cada afio de ejecucién.

“El Ministerio”, enfregard a “la Institucién” el formato de la programacién de
gastos, con las indicaciones que corresponda, con a lo menos quince (15) dias
corridos de anticipacion a la fecha en que corresponda entregario.

2. Tipos de gastos.

Con los recursos que aporte “el Ministerio” se podrdn financiar gastos de inversién
en una acepcién amplia, que incluyen el costo de formacién de recursos humanos
(no conducentes a titulo o grado académico), servicios de consultoria y costos de
operacién, que deberdn corresponder a necesidades de implementaciéon de “el
Proyecto”. Excepcionalmente, en los casos que sean estrictamente necesarios
para la implementacién de “el Proyecto” y “el Ministerio” lo autorice, se podra
financiar ademés los gastos asociados a la adquisicién de bienes y la coniratacion
de obras menores (ampliacién, habilitacién y/o remodelacién).

En particular, cabe consignar que con los recursos considerados para
“Transferencias Corrientes”, se podrdn financiar gastos, como por ejemplo, gastos
en personal, vidticos, bienes y servicios de consumo y Otros gastos comientes. En
todo caso, el detalle de los gastos especificos se encuentra en “el Proyecto” que
se adjunta como Anexo en la cldusula vigesimoprimera de este instrumento.

DECIMO TERCERO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

“La Institucién” deberd mantener archivos con la documentacion gue ampara
cada uno de los procedimientos de adquisicién y contratacion ejecutados. Los
registros deberdn estar clasificados segin tipo de gastos y contener la totalidad de
la documentacion en original. “La Institucién” deberd organizar y sistematizar la
informacion, de manera que pueda ser de facil bUsqueda. acceso y revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo fiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

DECIMO CUARTO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion del presente convenio, “la Institucidn” podrd celebrar contratos
con terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes
contrate, las cauciones necesarias que fiendan a garantizar el correcto cumplimiento
del convenio y la adecuada orientacién de los recursos aportados por “el Ministerio”
al cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucién” serd la Unica responsable
ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento  de las
obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos-se-
genere vinculo confractual alguno para con “el Ministerio”.
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DECIMO QUINTO: Término anficipado del Convenio.
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“El Ministerio” pondrd término anticipado al presente convenio, en los siguientes
CQsos:

a) La ejecucidon de "el Proyecto” no se redlice o se haga imposible su
ejecucion, por hechos que sean imputables a “la Institucion”.

b) Haber destinado “la Institucién” los recursos de “el Proyecto”, a una finalidad
distinta a la comprometida.

c) Retraso reiterado en la entrega de los Informes sefialados en la clausula
novena del presente instrumento. Se entenderd por retraso reiterado
cuando esta situacidon ocurra en madas de tres (3) oportunidades
consecutivamente.

d) La pérdida de la acreditacion institucional, de acuerdo a lo establecido en
la Ley N° 20.129.

e) Obtener dos informes consecutivos catalogados como Insatisfactorio, en los
términos de la clausula novena del presente convenio.

En el evento que "el Ministerio”, por resolucion fundada, ponga término anticipado
al presente convenio de desempeio, “la Institucién” deberd proceder a la
restitucion de los recursos percibidos gue hayan sido observados, no rendidos y/o
no ejecutados, durante la implementacién de “el Proyecto”, segin se sefiala en la
clausula décimo sexta.

La adopcién por parte de "el Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de “la Institucién”.

DECIMO SEXTO: Reembolsos de Excedentes.

En el evento que “el Ministerio”, por resolucion fundada, ponga término anticipado
al presente convenio, por la causal sefialada en literal a) de la cldusula décimo
quinta del presente convenio, “la institucién” deberd proceder a la restitucién de
la totalidad de los recursos asignados por “el Ministerio” para la ejecucion e
implementacion del mismo, la que deberd redlizarse dentro de un plazo de sesenta
(60) dias corridos, contados desde la notificacion de la Resoluciéon fundada que
ponga término al convenio.

En caso del término anticipado, por cualquiera de las causales sefialadas en los
literales b), c), d) o e) de la clausula décimo quinta del presente convenio “la
Institucion” deberd reembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados,
no rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la noftificacién del término anticipado
del convenio. Para cumplir con esta obligaciéon “la Institucién” tendrd un plazo de
noventa (90) dias corridos contados desde la notificaciéon por carta certificada del
acto administrativo que ponga término anticipado al presente convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucion de “el Proyecto” quedaren saldos de recursos
aportados por “el Ministerio”, en razén de no haber sido utilizados o comprometidos
mediante los confratos, &6rdenes de compras o actos administrativos
comespondientes, aprobados por “el Ministerio”, deben ser devueltos , dentro de
un plazo de noventa (90) dias corridos, siguientes a la comunicacién por escrito de
la aprobacién de la Ullima rendicién de cuentas, segin lo establecido en la
clausula décima del presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucién” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anficipado y los que, aunque no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente, también aprobados por “el
Ministerio”, con fecha anterior al término anticipado del presente convenio.
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Todos los reembolsos que deba hacer “la Institucion” en virtud de lo
precedentemente sefialado, los efectuara segin las instrucciones que entregue “el
Ministerio” al momento de la nofificacidn o comunicacién correspondiente, sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO SEPTIMO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virftud de este convenio adquiere “la Institucién”
no podrdn ser objeto de cesidén, aporte ni fransferencia a titulo alguno, siendo entera
y exclusivamente responsable ésta, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante “el Ministerio”, en caso de incurir en incumplimiento total o
parcial del presente acuerdo.

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personeria.

B nombramiento de don Juan Eduardo Vargas Duhart, para actuar en
representacién del Ministerio de Educacion, consta en Decreto N° 235, de 2019, del
Ministerio de Educacién.

El nombramiento de don Christian Elias Quezada Ruiz, para representar al Centro
de Formacién Técnica de la Regién de Magallanes y Antartica Chilena, consta en
Decreto N°248, de 2019, del Ministerio de Educacion, rectificado por la Resolucién
N° 7, de 2020, del Ministerio de Educacién.

DECIMO NOVENO: Domicilio y Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este convenio, “las
Partes” fijan su domiciio en la ciudad y comuna de Santiago y prorrogan
competencia para ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de
Santiago.

VIGESIMO: Ejemplares.

El presente convenio se otorga en ires (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
guedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la Institucién”.

VIGESIMO PRIMERO: Anexo

Se acompara como Anexo “el Proyecto” denominado: “Plan Estratégico Institucional
para el desarrollo de la Vinculacién con el Medio en el CFT Estatal de la regién de
Magallanes y la Antartica Chilena” cddigo CEM2195.

CHRISTIAN ELIAS QUEZADA RUIZ JUAN EDUARDO VARGAS DUHART
RECTOR SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR
CENTRO DE FORMACION TECNICA DE LA MINISTERIO DE EDUCACION
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA
CHILENA
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2.- GESTIONESE, por la Direccién Académica y la Direccién Econémica y

Administrativa, las medidas pertinentes para dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente
resolucion.

ANéTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

RECTOR
CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL DE LA REGION DE MAGALLANES
Y DE LA ANTARTICA CHILENA
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Distribucion:
— Archivo Oficina de Partes CFT Magallanes. V35
~ Direccién Econémica y Administrativa. "2, b
— Direccién Académica.
— Fiscalia.
~ Archivo Oficina de Partes Ministerio de Educacion
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